\Y
T

ZWIAZEK NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO

RoR, zatozenia 1905

ODDZIAE MIEDZYGMINNY W MYSEOWICACH

41-400 Mystowice, ul. Mickiewicza 6-8 tel/fax.+48/32-2222-511
REGON 001081029-07296 www.myslowice.znp.edu e’'mail: myslowice@znp.edu.pl
PKO S.A.0/Mystowice, NRB 45 1240 4315 1111 0000 5301 2971
ZNPM-ce/0791/1/MF/23 Mystowice, 9.03.2023 r.

Pracownicy Administracji  Obstugt
Przedszkola wr = { Przedszikola nr 20

W odpowiedzi na otrzymane 23 lutego b.r. jednobrzmigce pisma od pigciu pracownikéw AIO z

Przedszkola nr 3 w Mystowicach (w tym tylko jednego cztonka ZNP) i pieciu pracownikdw z Przedszkola
nr 20 w Myslowicach (nie bedacych cztonkami ZNP) jako Oddzial Miedzygminny ZNP chcieliby$my
przekaza¢ Wam fakty dotyczaca podwyzek dla pracownikéw samorzadowych w Mystowicach.

Zgodnie z Ustawg o zwigzkach zawodowych art.7.1 w zakresie praw i intereséw zbiorowych
wiqzki zawodowe reprezentujq wszystkie osoby, o ktérych mowa w art.2 ust.1 i 3-6, niezaleznie
od ich przynaleinosci zwigzkowej. Bez watpienia problem podwyzek dla pracownikow
administracji i obslugi placowek oswiatowych jest takim interesem zbiorowym.

Informacje w formie smséw i maili wysylamy tylko do naszych czlonkéw, a nie do wszystkich
pracownikéw, jak napisaliscie.

Szczegdtowe informacje zwigzkowe dostepne sg na naszej stronie www.myslowice.znp.edu.pl oraz
na naszym Facebooku.

Jezeli odczuwacie brak informacji, proponujemy zapisa¢ si¢ do ZNP. Bedziecie wtedy lepiej
poinformowani. Mozna takze zwréci¢ si¢ bezposrednio do Zarzadu Ogniska ZNP na placéwee czy
Zarzadu Oddziatu ZNP.

W listopadzie, grudniu ubieglego roku i do polowy stycznia b.r. Il Zastepca Prezydenta Miasta
Mystowice Mateusz Targos$, w imieniu organu prowadzgcego placowki o$wiatowe w naszym
miescie, w rozmowach ze zwigzkami zawodowymi nie mial zadnych propozycji dotyczacych
podwyzek dla Was. Chcial wyplaca¢ tylko obowiazkowe wyrownania wynikajgce z ustawy o
minimalnym wynagrodzeniu do wysokosci 3490 zt od 1.01.2023 r. oraz do wysokosci 3600 zl
od 1.07.2023 r. Wszystko to jest zapisane w protokolach z tych spotkan (Kalendarium w
zalgczeniu) .

Tymczasem na poczatku stycznia wszyscy pracownicy Urzedu Miasta otrzymali od swego
pracodawcy t.j. Prezydenta Miasta Mystowice angaze z podwyzkami o 600 zt do wynagrodzenia
zasadniczego od 1.01.2023r, a wszyscy pracownicy MOPS otrzymali od 1.01.2023 podwyzki o
590-700 zt do wynagrodzenia zasadniczego.

19 stycznia 2023 r. na kolejnym spotkaniu ze zwigzkami zawodowymi II Zastepca Prezydenta
Miasta Mystowice Mateusz Targo$ zaproponowal 480 zi podwyzki do wynagrodzenia
zasadniczego dla wszystkich pracownikow AiO w placéwkach oswiatowych.

25 stycznia 2023 r. zaproponowal 480 zl podwyzki do wynagrodzenia zasadniczego dla
wszystkich pracownikéw AiO w placowkach oraz dodatkowe 110 zI do wynagrodzenia
zasadniczego dla wszystkich, ale dopiero od 1 lipca b.r. Zwigzki zawodowe t.j. ZNP oraz
Solidarno$¢ przyjely te propozycje¢ i ja uzgodnily, chociaz uwazamy, ze podwyzki w miescie
powinny by¢ jednakowe dla wszystkich pracownikow.
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e /NP oraz Solidarno$¢ zwrdcity sie 9.02.2023 r. do Prezydenta Miasta Mystowice z Apelem o
zabezpieczenie Srodkoéw na podwyzki w 2023 roku dla pracownikéw samorzadowych wszystkich
jednostek organizacyjnych Miasta Mystowice na jednakowym poziomie. Niestety odpowiedZ w tej
sprawie, ktdérg otrzymalismy 2.03.2023 r., podpisana przez Il Zastepce Prezydenta Mateusza Targosia
jest wymijajagca i podtrzymujgca dotychczasowe stanowisko organu o zrdéznicowanym,
dyskryminujgcym, wg nas, oswiate wdrazaniu podwyzek w jednostkach samorzgdowych Mystowic ( w
zatgczeniu).

e Poniewaz pracodawcg dla pracownikéw danej placowki jest dyrektor placowki, to do niego
pracownicy powinni pisa¢ wnioski o podwyzki. Ewentualnie, w takiej sytuacji jak obecna, pisma
te powinni skierowa¢ do wiadomosci organu prowadzacego t.j. Rady Miasta i Prezydenta Miasta,
ktérzy powinni zapewni¢ $rodki na podwyzki dla wszystkich pracownikéw samorzadowych.
Wedtug nas podwyzka winna by¢ w tej samej wysokosci dla wszystkich.

e Nikomu nie nakazujemy pisania pism czy apeli do dyrektorow czy witadz miasta, podpisywania
petycji, zajmowania stanowisk itd. Owszem apelujemy 1 wskazujemy takag droge postepowania, ale
jest to nasza propozycja, z ktorej mozecie skorzystaé¢ lub nie.

e Wedlug naszej wiedzy do dyrektoréw i wladz miasta w sprawie wdrozenia podwyzek na poziomie
podwyzki w MOPS 1 UM Mystowice do dzi§ wplynety pisma od kilkudziesieciu pracownikow
AiO z mystowickich placéwek o$wiatowych w trzech pismach zbiorowych tj. z SP 13, I LO i
CKZIU oraz cztery pisma indywidualne.

Takie sg fakty. To dzigki dziataniom zwigzkéw zawodowych oraz tych kilkudziesieciu
pracownikéw podwyzki te bedg dla wszystkich, a nie beda tylko ustawowym wyréwnaniem dla
czesci pracownikéw. Jednoczesnie wskazujemy, ze w stosunku do pracownikéw UM 1 MOPS tracicie
kwote 550 zt do potrocza, dodatkowo stazowe, czyli dla wielu w sumie 660 zl, zmniejszong trzynastke
o te kwote w roku przysztym. Miasto zaoszczedzi na Was w tegorocznym budzecie ok. 2,4 mln
ztotych z tytulu przeniesienia terminu wyplaty na 4. nastepnego miesigca (czyli otrzymacie 11 wyplat)
oraz ok. 400 tys. zt z tytulu podzielenia tej podwyzki na dwie czgsci. W przypadku wyptacenia Wam
wszystkim podwyzek od stycznia w wysokosci ok. 16% roéznica wyniostaby miesigcznie ok. 12 tys. zt,
co wydaje si¢ bardzo skromnym wydatkiem w skali budzetu miasta.
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- Przewodniczacy Rady Miasta Mystowice
- Prezydent Miasta Mystowice

- I Zastepca Prezydenta Miasta Mystowice
- pracownicy AiO placowek o§wiatowych
- cztonkowie ZNP
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1 ok AL ENDARIINVE: PROBLEM PODWYZEK DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH OSWIATY W
‘VIYSLOWICACH W OPARCIU O PROTOKOLY ZE SPOTKAN WtADZ MIASTA Z PRZEDSTAWICIELAMI
ZWIAZKOW ZAWODOWYCH ZNP ORAZ SOLIDARNOSC | DOKUMENTY

15 listopada 2022 r. :

e |l Zastepca Prezydenta Mateusz Targos : brak propozyciji.

e Zwigzki Zawodowe:
- zadanie waloryzacji i podwyzki dla wszystkich pracownikéw ZNP: minimum
600 zt dla kazdego od 1.01.2023 z zachowaniem wypracowanych proporcji

pomiedzy stanowiskami.

4 stycznia 2023 r. :

e |l Zastepca Prezydenta Mateusz Targos: tylko ustawowe kwoty minimalnego
wynagrodzenia, wyréwnania dla zarabiajgcych ponizej 3490 zt od 1.01.2023 i
3600 zt od 1.07.2023 r.

e Zwigzki Zawodowe: podwyzki dla wszystkich i powinien byé zachowany
wskaznik pomiedzy stanowiskami.

13 stycznia 2023 r. :

e |l Zastepca Prezydenta Mateusz Targos: ponownie tylko wyréwnanie (do 480
zt) do stawki zasadniczej tym, ktérzy majg mniejsze wynagrodzenie minimalne.

e ZNP : podwyzki w Urzedzie Miasta po 600 zt do zasadniczej, w MOPS od 590
do 700 zt do zasadniczej, wiec analogicznie powinno byé w oswiacie.

e Solidarnos$¢ — miasto posiada oszczednosci na poziomie 1 180 000 i liczy na ich
przekazanie na podwyzki, wariant 480 zt dla wszystkich od stycznia a wariant
ok 16% to réznica ok. 12 000 zt kosztéw dla miasta miesiecznie bez ZUS

pracodawcy.

19 stycznia 2023 r. :

e |l Zastepca Prezydenta Mateusz Targos: 480 zt do zasadniczej dla wszystkich
pracownikow aio od 1.01.2023, zadeklarowanie checi rozméw dot. podwyzki
dla wszystkich od 1.07.2023, chociaz jak stwierdzit , w kwestii lipcowych
podwyzek na ten moment nie ma mozliwosci ztozenia deklaracji konkretnych
rozwigzan i zostanie to poddane dalszej dyskusji”.

e ZNP : w Swietle juz wprowadzonych podwyzek w UM Mystowice i MOPS (ok.
550 pracownikéw otrzymato od 590 do 700 zt do zasadniczej) od 1.01.2023,
to propozycja podwyzki na ok. 540 etatéw w oswiacie o 480 zt od stycznia b.r.
jest dyskryminacja pracownikéw oswiaty; poréwnywanie wynagrodzenia
referentéw w UM i odwiacie, czy MOPS jest nieadekwatne w zwiazku z
roznicami w zakresie odpowiedzialnosci. Regulaminy i zasady wynagradzania
sg rézne.

e Solidarnosé: propozycja podwyzki wiekszej na kilku stanowiskach: kierowca
busa, opiekun dzieci. Stanowisko MOZ NSZZ Solidarno$¢ w sprawie ptac
pracownikéw aio w 2023 r. : minimum 590 zt lub 16,6% od 1.01.2023 r.;
wskazanie na oszczednos$¢ ok. 2,4 min zt z tytutu przesuniecia wyptaty dla aio

z ostatniego na 4. nastepnego miesigca.



25 stycznia 2023 r. :1l Zastepca Prezydenta Mateusz Targo$: podwyika dla wszystkich
pracownikow oswiaty o 480 zt do zasadniczej od 1.01.7023 ‘oraz o 110 zt do
zasadniczej dla wszystkich pracownikéw od 1.07.2023, dodatkowo dla kierowcy busa

0 580 zt i dla opiekuna dzieci o 530 zt.

® ZNP : Stanowisko ZNP w sprawie podwyzek (w zatgczeniu).

® Zwigzki Zawodowe : ZNP i Solidarnos¢ zadaja minimum 600 zt do
wynagrodzenia zasadniczego dla kazdego pracownika od 1.01.2023 r, a
najlepiej zgodnie z przyjetymi wspdtczynnikami od 590 do 780 zt. Przy
podwyzce o 600 zt a 480 zt réznica miesiecznie wyniesie ok. 60 000 zt bez ZUS
pracodawcy.

e Solidarnos¢ : oszczednosci na o$wiacie to ok. 2 400 000 zt na przesunieciu
terminu wypfaty, tacznie ok. 3 600 000 zt “oszczednosci” na oswiacie.

® ZNP: taka sytuacja ze zréznicowaniem podwyzek dla pracownikéw w réznych
jednostkach samorzgdowych miasta jest kuriozalna i nie ma miejsca w innych
samorzgdach, wszystkie jednostki samorzadowe w miescie planowaty budzety
na jednym Zarzadzeniu Prezydenta z okresu wakacyjnego. Rada Miasta
przyjefa jeden budzet, gdzie wystepuja braki na ptacach, WSzyscy pracownicy
samorzadowi powinni by¢ traktowani jednakowo. Dla ZNP jest to
dyskryminacja pracownikéw os$wiaty. Wszyscy powinni by¢ traktowani
jednakowo.

® Zwigzki Zawodowe nie sg przeciwne podwyzkom na poziomie 480 zt od
stycznia i podpiszq odpowiednie ustalenia i uzgodnienia z Dyrektorami
Placowek, ale w ich opinii nalezg sie tym pracownikom wyisze podwyzki,
analogiczne jak innym pracownikom samorzadowym w naszym mieécie od
1.01.2023 .

9 luty 2023 r. :APEL DO PREZYDENTA MIASTA MYSLOWICE DARIUSZA WOITOWICZAW
SPRAWIE PODWYZEK PLAC DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH

Zwigzki Zawodowe dziatajgce w mysfowickiej oéwiacie tj. Oddziat Miedzygminny ZNP w
Mystowicach oraz MOZ NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty w Mystowicach zwracajg sie do
Pana Prezydenta z Apelem o zabezpieczenie Srodkdw na podwyzki w 2023 roku dla pracownikéw
samorzadowych wszystkich jednostek organizacyjnych Miasta Mystowice na jednakowym poziomie....
(Zataczniki — Stanowiska ZNP i Solidarnosci w sprawie podwyzek)

10 luty 2023 r. :- Pismo Il Zastepcy Prezydenta Mateusz Targoé do drogich
pracownikow administracji i obstugi zawierajgce wiele niescistoéci.

15 luty 2023 r. — podpisanie przez wszystkie strony protokotu i zatacznikéw ze
spotkania 25.01.2023 .

15-16 luty 2023 r. : - podpisywanie Anekséw do Regulaminéw Wynagradzania dla

Pracownikow aio placéwek oswiatowych.

27 luty 2023 Negatywna odpowiedz Il Z-cy Prezydenta Miasta Mystowice Mateusza
Targosia na Apel ZNP i Solidarnosci do Prezydenta miasta o zabezpieczenie érodkéw na
podwyzki w 2023 roku dla pracownikéw samorzadowych wszystkich jednostek organizacyjnych
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Miasta Mystowice na jednakowym poziomie
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| " APEL DO PREZYDENTA MIASTA MYSEOWICE DARIUSZA WOITOWICZA
W SPRAWIE PODWYZEK PLAC DLA PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH

Zwigzki Zawodowe dziatajgce w mysfowickiej oswiacie tj. Oddziat Miedzygminny ZNP
w Mystowicach oraz MOZ NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty w Mystowicach zwracajg sie
do Pana Prezydenta z Apelem o zabezpieczenie $rodkéw na podwyzki w 2023 roku dla
pracownilkéw samorzadowych wszysikich jednostek organizacyjnych Miasta Mystowice na
jednakowym poziomie.

W czeéci jednosiek organizacyjnych miasta Mystowice wdrozono juz podwyzki plac
podpisujgc nowe angaze pracownikom obowigzujgce od 1.01.2023 r. W Urzedzie Miasta Mystowice
kazdy z pracownikéw otrzymat podwyzke w wysokosci 600 zt do wynagrodzenia zasadniczego.
W MOPS-ie podwyzka wyniosta od 590 do 700 zt do wynagrodzenia zasadniczego dla kazdego
pracownika.

Zaproponowana przez il Zastepce Prezydenta MMiasta Mysiowice Mateusza Targosia
podwyzka na poziomie 480 zf od 1.01.2023 i 110 zt od 1.07.2023 na wynagrodzeniu zasadniczym
dla kazdego pracownika administracji i obstugi mystowickich placéwek oswiatowych znaczgco
odbiega in minus od wdrazanych podwyzek w pozostatych jednostkach samorzadu mystowickiego.

Z naszych informacji jednoznacznie wynika, Ze wdrazane w osciennych miejscowosciach
podwyzki plac sg wdrazane na jednakowym poziomie dla wszystkich pracownikéw w danej j.s.t bez
podziatu na lepszych czy gorszych.

Przykiadowo mozna wskazad Katowice, gdzie wszyscy pracownicy otrzymali od 1.01.2025
po 1000 z} brutto z wyslugg lat, czy tez Sosnowiec, gdzie wszyscy pracownicy otrzymali od 1
pazdziernika podwyzke o 300 zt na wynagrodzeniu zasadniczym, a od 1 grudnia kolejne 300 zt do
wynagrodzenia zasadniczego.

W Rybniku, czy Zorach podjeto decyzje o wyplaceniu wszystkim pracownikom
samorzadowym tych miejscowosci podwyzki od 1.01.2023 w wysokosci 480 zl, a od 1.07.2023
kolejnych 110 zt do wynagrodzenia zasadniczego.
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Przypominamy takie, Ze w IVIVSIGW;cabh na wskutek pPre zesunigcia terminu Wypiacty tua
pracownikéw administracji i obstugi placowek oswiatowych z ostatniego dnia miesigca na
4 nastepnego dnia miesigca budzet miasta ,zaoszczedzi” wyplacajgc 11 wyptat kwote ok. 2,4 min
zlotych,
Wdrozenie proponowanego wariantu podwyzki dla pracownikéw oswiaty da oszczednosci
na poziomie od kilkunastu do kilkudziesieciu tysiecy ziotych miesiecznie powodujac jednoczesnie
glebokie rozgoryczenie i oburzenie pracownikéw oswiaty, ktdrzy czujg sie dyskryminowani

H H
i traktowani jako ,gorsi” pracownicy.

Decyzja nalezy do Prezydenta Miasta i oby byla podjeta z korzyscig dla gteboko
zaniepokojonych zaréwno pracownikéw samorzgdowych mystowickiej oswiaty, jak i wszystkich

pozostalych pracownikéw.
W zalagczeniu: stanowiska zwigzkéw zawodowych

Do wiadomosci:
- Rada Miasta
- Pracownicy
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STANOWISKO ZARZADU ODDZIALU MIEDZYGMINNEGO ZNP ORAZ PREZESOW OGNISK ZNP W
MYSLOWICACH DOT.PODWYZEK PLAC DLA PRACOWNIKOW ADMINSITRACIH | OBSEUGH PLACOWEK
OSWIATOWYCH W MYSLOWICACH.

Wyrazamy gtebokie zaniepokojenie w zwigzku z brakiem decyzji w sprawie zasad wprowadzenia
podwyzek dla tej grupy zawodowej pracownikow mystowickiej odwiaty.

W ubieglym roku nie mialy miejsca zadne podwyzki inflacyjne czy wyptaty dodatkéw inflacyjnych
dla pracownikéw samorzgdowych w Mystowicach, ktére w réinej formie wyptacono pracownikom

samorzgdowym, w tym o$wiatowym w wielu sgsiednich miejscowosciach.

W czeéci jednostek organizacyjnych miasta Mystowice wdrozono juz podwyzki podpisujac nowe
angaze pracownikom. W Urzedzie Miasta Mystowice kazdy z pracownikéw otrzymat podwyzke w
wysokosci 600 zt do wynagrodzenia zasadniczego. W MOPS-ie podwyzka wyniosta od 590 do 700 zt do
wynagrodzenia zasadniczego dla kazdego pracownika.

Zaproponowaha przez Il Zastepce Prezydenta Miasta Mysfowice Mateusza Targosia 10 stycznia
podwyzka na poziomie 480 zt na wynagrodzeniu zasadniczym znaczgco odbiega in minus od wdrazanych
podwyzek w pozostatych jednostkach samorzadu mystowickiego. Tym bardziej, ze w tej propozycji nie
ma zadnych gwarancji dla dalszych podwyzek od lipca 2023,

Przesunigcie terminu wypfaty dla pracownikéw administracji i obstugi mystowickiej oswiaty z
ostathiego dnia miesigca na 4 dzieri nastepnego miesigca poczynajgc od wyptaty lutowej pozwoli
yzaoszezedzid” w budzecie miasta na os$wiacie kwote ponad 2 miliondw kilkuset tysiecy na ich pfacach i
pochodnych.

Biorgc powyzsze pod uwage oczekujemy i Zadamy wprowadzenie podwyzek zgodnie z
wypracowanymi zasadami ptacowymi w oswiacie, z uwzglednieniem odpowiednich proporcji miedzy
stanowiskami, czyli od 590 do 767 zt na wynagrodzeniu zasadniczym.

Zdziwienie nasze budzg ,pseudo” oszczednosci na proponowanym wariancie podwyzki, ktdrej
koszt wynosi 1 955 471,20 zt. Koszt podwyzki 16% do wynagrodzenia zasadniczego to koszt 1 967 51.8,69.
Réznica to koszt catkowity 12 047,49 zt miesiecznie. W przypadku wdrozenia podwyzki analogicznie jak w
Urzedzie Miasta czy MOPS to koszt ok. 60.000 zt miesiecznie.

Wedtug nas jest to nieréwnoprawne traktowanie pracownikow samorzgdowych w naszym
miescie, ktérych wynagrodzenie zalezy tylko i wylgcznie od wiadz samorzadowych miasta i takie decyzje
oznaczajg podziat pracownikow na ,lepszych i gorszych” w zaleznosci od miejsca ich pracy

Decyzja nalezy do Prezydenta Miasta i oby byta podjeta z korzyscig dla gteboko zaniepokojonych
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pracownikéw samorzadowych mysfowickiej oswiaty. 5 k
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mgr Marek Rzbeyczov

101 lat Oddzialu Ml@dzygmlnnego ZNP w Myslowicach
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MOZ NSZZ S” PO 01.01.2023 Mys’fovvlce, dnia 18.0'1 .2023
Migdzyzakladowa Crganizacia
Zwigzkowa NSZZ “Solidamosd”

frracovnikéw Odwialy

41-400 Mystawice. ul. Mikoloviska 3 Stan OWiS k@
MOZ NSZZ Solidarno$é Pracownilkéw Oswiaty w Myslowicach ws. plac
pracownikéw AiO w roku 2023

Solidarno$é wyraza zaniepokojenie brakiem rozwigzan i opieszatoécig dziatan Miasta w
sprawie podwyzki ptac dla pracownikéw AiO w 2023 r. Uwazamy, ze rekompensowanie
tak wysokie] inflacji powinno byé priorytetem wiadz rzadowych ( Rzad juz to uczynif, bo
we wrzedniu 2022 roku przedstawit Polakom w swoim Rozporzadzeniu podwdjne
podniesienie minimalnego wynagrodzenia za prace i za godzine w 2023 roku ) i wiadz
samorzgdowych, ktdre niestety do dnia 19.01.2023 nie przedstawily nam swojego
stanowiska w tej sprawie. Na spotkaniu 4.01.2023 poprosiliSmy o finansowe wyliczenia w
wersji kwotowej i procentowej podwyzki pfac AiO i przestanie nam tych wyliczel przez
MZOPO przed kolejnym spotkaniem z wiadzami dnia 13 stycznia 2023. Niestety
stanowiska wifadz i na tym spotkaniu nie poznaliémy, dlatego oczekujemy na
rozstrzygniecie tej sprawy dzisiaj 19.01.2023 1j. na trzecim juz z kolei w styczniu 2023
spotkaniu wladz ze zwigzkami zawodowymi w tej sprawie. Solidarno$é wnioskuje o
przyjecie Il wariantu podwyzek dia wszystkich pracownikéw tej grupy, Jestedmy otwarci

na merytoryczne rozmowy.
UZASADNIENIE

Dnia 15 wrzednia 2022 roku ukazato sie Rozporzadzenie Rady Ministréw ws.
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz minimalnej stawki godzinowej w 2023 roku
( DZ.U. 2022 poz.1952). Miasto miato wigc 4 miesigce na spokojne przy jOiOWElﬂl@

swoich propozycji i rozwigzan w tej sprawie,

Wg GUS Inflacja w ujeciu rocznym za rok 2022 to 16,6 %. Prognozy specjalistow
moéwig, ze w styczniu 2023 wyniesie 19% i ze bedzie tez wzrost czynszéw, usiug
komunalnych i innych. Od marca inflacja zacznie stabngé, ale dopiero pod koniec Il
kwartatu spadnie ponizej 10%. Pracownicy biedniejg i dlatego Miasto powinno ich
wesprzed kwotg 590 zt. lub 16% podwyzka od 01.01.2023 r. tak jak ma to miejsce w

innych JST.

Obok inflacji, widzimy w kazdym roku spore oszczednosci Miasta na o$wiacie. W
2023 beda one jeszcze wieksze w zwigzku z przesunigciem od lutego 2023 terminu
wyplaty wynagrodzen pracownilkom AiO z ostatniego ha 4 dnia nastepnego miesigca.
Z tego powodu pracownicy otrzymajg w 2023 roku tylko 11 pensji , a Miasto
zaoszczedzi 2,4 min zt. na ptacach AiO i okoto 1,2 min. zt. oszczednosci z L-4 AiO i
nauczycieli, nagréd prezydenta, doskonalenia zawodowego, funduszu pomocy
zdrowotnej i wynajmu pomieszczen. W tym roku bedzie to wyjatkowo wysolka kwota,

bo az 3,6 min zk
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Marek Fabryczny

Prezes Oddziatu Miedzygminnego ZNP
w Mystowicach

Odnoszac sig do tresci apelu z dnia 9 lutego 2023 r. dotyczacego podwyzek ptac
dla pracownikdw samorzagdowych, w pierwszej kolejnosci, chciatbym zaznaczy¢, ze pomimo wysokiej
inflacji, znaczacego wzrostu minimalnego wynagrodzenia za prace oraz trudnej sytuacji spotfeczno-
gospodarczej w kraju, kierownictwo Urzedu Miasta Myslowice podjeto decyzje o podwyzce
wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w naszym Miescie
w 2023 roku.

Zwigzki zawodowe dziatajgce w mystowickiej oswiacie braly aktywny udziat w procesie
ustalania wysokosci podwyzek w placdwkach oraz maja $wiadomosci, ze od 1 stycznia 2023 roku
dla wszystkich pracownikéw administracji i obstugi ustalona zostata podwyzka w kwocie 480,00 z,
aod 1 lipca br. o kolejng kwote 110,00 zt do wynagrodzenia zasadniczego. Tym samym, taczna kwota
podwyzki w 2023 roku obejmujaca wszystkich pracownikéw administracji i obstugi wyniesie 590,00 zt
do wynagrodzenia zasadniczego.

Strona spoteczna, z uwagi miedzy innymi na uczestnictwo w spotkaniach z przedstawicielami
Urzedu, posiada wiedze na temat mozliwoéci finansowych Miasta oraz znany jest jej kontekst
i przestanki, ktorymi kierowano sie przy podejmowaniu omawianych kwestii. Zaréwno sprawa
podwyzek pracownikéw samorzadowych, jak i przesuniecia terminu wyptaty dla pracownikéw
administracii i obstugi placéwek o$wiatowych byta wielokrotnie omawiana i wyjasniana.

Jednoczesnie, nalezy pamietac, ze sytuacja kazdego samorzadu jest inna i nawet w przypadku
miast o podobnej liczbie mieszkaricéw czy strukiurze gospodarczej nie mozna oceniac jednostkowych
dziatari danego samorzadu bez spojrzenia na szerszy kontekst. Wiadze Miasta starajg sie w ramach
posiadanych  kompetencji i mozliwosci finansowych, sukcesywnie zwieksza¢  wysokosci
wynagrodzenia pracownikéw zatrudnionych w strukturach Urzedu oraz jednostkach miejskich

oraz poprawiac¢ warunki pracy i zycia w naszym Miescie.




